AVTALE OM SAMARBEID OM
LEGETJENESTER
MELLOM

NESSEBY OG TANA

1. Vertskommunesamarbeid

Nesseby og Tana kommune inngar en vertskommuneavtale med hjemmel i kommunelovens § 28 -1a
og 1 b. Samarbeidet organiseres som et administrativt vertskommunesamarbeid med Tana
kommune som vertskommune.

Tana kommune skal som vertskommune organisere felles legetjeneste. Tjenesten er hjemlet blant
annet i lov om kommunale helse- og omsorgstjenester av 26. april 2011.

2. Naermere om vertskommunens oppgaver

Tana kommune er arbeidsgiver for fastlegene og personell. Partene vil i |gpet av 2016 avgjgre
hvorvidt helsepersonell fortsatt skal veere ansatt i Nesseby kommune som i dag, eventuelt hvorvidt
disse skal overfgres til Tana kommune som arbeidsgiver.

Vertskommunefunksjonen omfatter kommuneoverlegefunksjonen, kommunelegefunksjonen,
fastlegefunksjonen, turnusleger og legevakt, herunder @-hjelp pa dagtid, helsesekretaerer og annet
personell som er direkte tilknyttet legestasjonen.

3. Geografisk plassering

Hovedkontor for felles legekontor lokaliseres i Tana kommune. Det skal imidlertid vaere et
legearsverk tilstedevaerelse i Nesseby. | tillegg kommer turnuslege og tilstrekkelig sekretzer- og
laboratoriebemanning.

| ferier og andre korttidsfraveer skal legekontoret i Tana ha tilstrekkelig kapasitet til 8 betjene begge
kommunes befolkning.

Befolkningen kan fritt velge hvilket legekontor de henvender seg til.
4. Lokalt samarbeidsutvalg

Lokalt samarbeidsutvalg bestar av representanter for Tana kommune, Nesseby kommune og legenes
representanter.

5. Ansvar

Tana og Nesseby kommune er hver ansvarlig overfor for sine innbyggere for at innbyggerne far de
tjenester som fglger blant annet av helse og omsorgstjenester av lov 26. april 2011.

6. @konomi



Vertskommunen utarbeider forslag til budsjett og oversender dette til Nesseby kommune som ledd i
budsjettbehandlingen. Budsjett er gyldige nar begge kommuner har vedtatt det.

Budsjettet skal vaere basert pa at begge kommunene skal ha gkonomisk nytte av samarbeidet.
Driften skal ikke gi fortjeneste.

Budsjettet fastsettes ut fra ordinaere og paregnelige driftsutgifter, og inntekter. Eventuell gkning i
utgifter eller reduksjon i inntekter i Igpet av aret som ikke er budsjettert, fordeles mellom
deltakerkommunene gjennom oppgjer i henhold til avtalt fordeling.

Kostnadsfordelingen gjgres ved at nettoutgiftene til legetjenesten for begge kommunene samles i ett
belgp. Kostnadene inkluderer legesekretzerer og laboratoriepersonell, men ikke jordmor, helsesgster
eller fysioterapeut og lignende. Utgifter til bygning og oppvarming regnes ikke med. Inventar,
programvare, lisenser, kommunikasjon og lignende tas med. Kommunens andel av finansiering av
spesialisthelsetjenesten som fglge av samhandlingsreformen i somatikk holdes utenfor.

Det samlede nettobelgpet fordeles slik at Nesseby kommune dekker 1/3 av belgpet mens Tana
kommune dekker 2/3 av belgpet. Det innebaerer at Tana og Nesseby star for henholdsvis 2/3 og 1/3
av nettoutgiften.

Belppet avregnes og faktureres tre ganger per ar, fgrste gang etter 30. juni og 31. desember ved
midlertidige beregninger. Endelig avregning gjgres nar begge regnskapene er avlagt. Eventuelle
endringer som fglge av revisjon korrigeres i sasmmenheng med midlertidig beregning.

7. Samarbeid

Det tilstrebes et best mulig samarbeid mellom partene gjennom mgter pa radmannsniva der alle
saker som bergrer tjenesten kan tas opp. Dersom en av partene ber om det, kan det ogsa holdes
mgter pa politisk niva.

8. Inntreden og uttreden av samarbeid

Inntreden av nye deltakerkommuner kan skje dersom alle de opprinnelige deltakerkommunene
slutter seg til dette.

Den enkelte kommune kan med 1 ars skriftlig varsel si opp samarbeidsavtalen.

Ved uttreden bortfaller kommunens forpliktelse til 3 betale innskudd regnet fra og med 1.1. aret
etter at uttreden har skjedd.

Ved uttreden av samarbeidet refunderes ikke utlegg eller gvrige kostnader som kommunen har hatt
gjennom samarbeidet.

9. Mislighold

Dersom en av partene vesentlig misligholder sine forpliktelser, kan den andre part heve avtalen med
gyeblikkelig virkning.

10. L@sning av tvister



Tvist om forstaelse av denne avtale skal sgkes Igst giennom forhandlinger mellom partene.
Kommunene kan anmode KS om & mekle for a finne en Igsning. Fgrer forhandlingene ikke frem, kan
hver av partene forlange tvisten avgjort med endelig virkning ved norske domstoler. Partene kan
alternativt avtale at tvisten blir avgjort med endelig virkning ved voldgift i Norge etter bestemmelsen
iilov14.5.2004 nr 25 om voldgift.

Kommunene oppnevner hver sin representant til voldgiftsretten. Disse oppnevner i fellesskap en
tredjemann som leder. Oppnas ikke enighet, oppnevnes denne av tingrettens formann.

Verneting er indre Finnmark tingrett.

11. Ikrafttredelse

Denne avtalen trer i kraft fra og med 1.1.2016 forutsatt at den er vedtatt i begge
deltakerkommunene.

Dato: Dato:

Ordfgrer Tana Ordfgrer Nesseby



